
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ
1 Έγκριση διόρθωσης - συμπλήρωσης του Οργανι-

σμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Καλαμα-
ριάς Νομού Θεσσαλονίκης.

2 Εσωτερικός Κανονισμός για τη διακοπή φοίτησης 
των φοιτητών του Εθνικού και Καποδιστριακού 
Πανεπιστημίου Αθηνών (ΕΚΠΑ), οι οποίοι επιθυ-
μούν να διακόψουν τη φοίτησή τους, σύμφωνα 
με την παρ. 4 του άρθρου 76 του ν. 4957/2022.

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. 11556 (1)
Έγκριση διόρθωσης - συμπλήρωσης του Οργα-
νισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Καλα-
μαριάς Νομού Θεσσαλονίκης. 

Ο ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις: α) των άρθρων 1, 63, 97, 98, 214, 225, 

238, 254, 257, 258, 266, 280 και 283 του ν. 3852/2010 
«Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Απο-
κεντρωμένης Διοίκησης  - Πρόγραμμα Καλλικράτης» 
(Α΄ 87), β) του άρθρου 10 του Κώδικα Κατάστασης Δημο-
τικών και Κοινοτικών υπαλλήλων (ν. 3584/2007, Α΄ 143), 
γ) των άρθρων 5 και 7 του ν. 3469/2006 «Εθνικό Τυπο-
γραφείο, Εφημερίς της Κυβερνήσεως και λοιπές διατά-
ξεις» (Α΄ 131), δ) των άρθρων 8 και 24 του π.δ. 142/2010 
«Οργανισμός της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδο-
νίας - Θράκης» (Α΄ 235), ε) του άρθρου 90 του Κώδικα 
νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όρ-
γανα (π.δ. 63/2005, Α΄ 98) σε συνδυασμό με την περ. 
22 του άρθρου 119 του ν. 4622/2019 (Α΄ 133), στ) του 
π.δ. 85/2022 «Καθορισμός των προσόντων διορισμού 
σε θέσεις φορέων του δημόσιου τομέα» (Α΄ 232), όπως 
ισχύει, ζ) των άρθρων 28 και 28Α του ν. 4354/2015 «Εκ-
δημοκρατισμός της Διοίκησης - Καταπολέμηση γραφειο-

κρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση, Αποκατάσταση 
αδικιών και άλλες διατάξεις» (Α΄ 47), η) των άρθρων 27 
και 29 του ν. 5056/2023 «Αναμόρφωση του συστήματος 
διακυβέρνησης Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης α΄ 
και β΄ βαθμού, κατάργηση νομικών προσώπων δημοσί-
ου δικαίου δήμων, παρακολούθηση επιδόσεων τοπικής 
αυτοδιοίκησης οικονομική και διοικητική διαχείριση ορ-
γανισμών τοπικής αυτοδιοίκησης, ευζωία των ζώων συ-
ντροφιάς, κατασκευή και αναβάθμιση λειτουργούντων 
χερσαίων συνοριακών σταθμών και λοιπές διατάξεις του 
Υπουργείου Εσωτερικών» (Α΄ 163) και θ) του άρθρου 165 
του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών 
Υπαλλήλων (ν. 3584/2007, Α΄ 143).

2. Την υπ’ αρ. 86781/19.12.2022 (Υ.Ο.Δ.Δ. 1183) από-
φαση του Υπουργού Εσωτερικών, αναφορικά με τον δι-
ορισμό του Ιωάννη Σάββα του Κωνσταντίνου στη θέση 
του Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακε-
δονίας - Θράκης. 

3. Την υπ’ αρ. 71239+66853/4.10.2011 απόφαση του 
Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδο-
νίας - Θράκης «Κατάρτιση του Οργανισμού Εσωτερικής 
Υπηρεσίας του Δήμου Θέρμης Νομού Θεσσαλονίκης» 
(Β΄ 2544), όπως ισχύει σήμερα μετά των τροποποιή-
σεων του (Β΄ 3135/2011, Β΄ 3700/2017, Β΄ 1115/2019, 
Β΄ 627/2021, Β΄ 4775/2022).

4. Την υπ’ αρ. 290/2013  (Β΄ 2099) απόφαση - ορθή 
επανάληψη - του Δημοτικού Συμβουλίου Δήμου Καλα-
μαριάς, αναφορικά με την τροποποίηση του Οργανισμού 
Εσωτερικής Υπηρεσίας του φορέα.

5. Την υπ’ αρ. 523/14.11.2016 (Β΄ 909/2017) απόφαση 
του Δημοτικού Συμβουλίου Καλαμαριάς, που αφορά 
στην έγκριση της τροποποίησης του Οργανισμού Εσω-
τερικής Υπηρεσίας του οικείου φορέα. 

6. Την υπ’ αρ. 334/24.7.2017 (Β΄ 3133) απόφαση του 
Δημοτικού Συμβουλίου Καλαμαριάς, που αφορά στην 
έγκριση της τροποποίησης του Οργανισμού Εσωτερικής 
Υπηρεσίας του οικείου φορέα.

7. Τις υπ’ αρ. 281/26.6.2024 (ορθή επανάληψη) και 
393/30.10.2024 αποφάσεις του Δημοτικού Συμβουλίου 
Δήμου Καλαμαριάς Νομού Θεσσαλονίκης, αναφορικά 
με την έγκριση της τροποποίησης του Οργανισμού Εσω-
τερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) του Δήμου, σύμφωνα και με 
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τις διατάξεις των άρθρων 27 και 29 του ν. 5056/2023 
(Α΄ 163), όπως ειδικότερα αναγράφεται σε αυτές.

8. Το ομόφωνα θετική γνώμη του Υπηρεσιακού 
Συμβουλίου Υπαλλήλων Ο.Τ.Α. Νομού Θεσσαλονίκης 
(πλην Δήμου Θεσσαλονίκης), που διατυπώθηκε στα 
υπ’ αρ. 6/29.8.2024 (υπ’ αρ. 495/2024 απόφασης) και 
8/15.11.2024 (υπ’ αρ. 690/2024 απόφασης) πρακτικά 
αυτού.

9. Το γεγονός ότι από την εφαρμογή της ανωτέρω 
απόφασης προκαλείται πρόσθετη δαπάνη κατ’ εκτίμη-
ση ύψους 3.727.788,00 € για το τρέχον έτος που θα κα-
λυφθεί από συγκεκριμένους Κ.Α. του προϋπολογισμού 
του Δήμου Καλαμαριάς, όπως ειδικότερα αναγράφεται 
στην υπ’ αρ. 39172/5.7.2024 βεβαίωση της Οικονομικής 
Υπηρεσίας του Δήμου Καλαμαριάς.

10. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-
ρούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ - ΜΙΤΟΣ, αποφα-
σίζουμε:

Διορθώνουμε - συμπληρώνουμε τον Οργανισμού 
Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Καλαμαριάς Νομού 
Θεσσαλονίκης, κατά τα οριζόμενα στην υπ’ αρ. 119409/ 
29.11.2024 (Β΄ 6799) απόφαση του Γραμματέα της Απο-
κεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης, σύμ-
φωνα και με την υπ’ αρ. 393/30.10.2024 απόφαση του 
Δημοτικού Συμβουλίου Δήμου Θεσσαλονίκης, λόγω πα-
ράλειψης αυτούσιας μεταφοράς του άρθρου 7: «Ορισμός 
Κατηγοριών, Κλάδων και Ειδικοτήτων Προσωπικού Επι-
λογής Προϊσταμένων», όπως έχει επισημανθεί, ώστε να 
είναι σύμφωνη με την ανωτέρω απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου, ως εξής:

Άρθρο 7ο
Ορισμός Κατηγοριών, Κλάδων και Ειδικοτήτων Προ-

σωπικού Επιλογής Προϊσταμένων.
Οι κατηγορίες, κλάδοι και ειδικότητες από τους οποί-

ους οι υπάλληλοι κρίνονται για την κατάληψη θέσεων 
προϊσταμένων σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις ορί-
ζονται ως εξής:

Ι. ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ
Προϊστάμενος/η επιλέγεται υπάλληλος κατηγορίας 

ΠΕ όλων των κλάδων και ειδικοτήτων και εν ελλείψει ΤΕ 
όλων των κλάδων και ειδικοτήτων.

ΙΙ. ΔΙΕΥΘΥΝΣΕΙΣ
Α. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ
Προϊστάμενος/η επιλέγεται υπάλληλος κατηγορίας ΠΕ 

του κλάδου ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού της ειδικό-
τητας ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού ή ΠΕ Οικονομικού 
και εν ελλείψει υπάλληλος κατηγορίας ΤΕ του κλάδου 
ΤΕ Διοικητικού - Λογιστικού της ειδικότητας ΤΕ Διοικη-
τικού - Λογιστικού ή ΤΕ Διοίκησης Μονάδων Τοπικής 
Αυτοδιοίκησης.

Β. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ
Προϊστάμενος/η επιλέγεται υπάλληλος κατηγορίας ΠΕ 

του κλάδου ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού της ειδικό-
τητας ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού ή ΠΕ Οικονομικού 
και εν ελλείψει υπάλληλος κατηγορίας ΤΕ του κλάδου 
ΤΕ Διοικητικού - Λογιστικού της ειδικότητας ΤΕ Διοικη-
τικού - Λογιστικού ή ΤΕ Διοίκησης Μονάδων Τοπικής 
Αυτοδιοίκησης.

Γ. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΥ, ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΚΑΙ 
ΨΗΦΙΑΚΗΣ ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ

Προϊστάμενος/η επιλέγεται υπάλληλος κατηγορίας 
ΠΕ του κλάδου ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού της ειδι-
κότητας ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού ή ΠΕ Οικονομι-
κού, ή του κλάδου ΠΕ Μηχανικών της ειδικότητας ΠΕ 
Αγρονόμων Τοπογράφων, ΠΕ Μηχανικών Οικονομίας 
ή ΠΕ Χημικών Μηχανικών ή ΠΕ Μηχανικών Περιβάλλο-
ντος ή του κλάδου ΠΕ Περιβάλλοντος της ειδικότητας 
ΠΕ Περιβάλλοντος ή ΠΕ Γεωγραφίας, ή του κλάδου ΠΕ 
Πληροφορικής της ειδικότητας ΠΕ Πληροφορικής και 
εν ελλείψει υπάλληλος κατηγορίας ΤΕ του κλάδου ΤΕ Δι-
οικητικού - Λογιστικού της ειδικότητας ΤΕ Διοικητικού 
Λογιστικού ή ΤΕ Διοίκησης Μονάδων Τοπικής Αυτοδιοί-
κησης ή κλάδου ΤΕ Μηχανικών της ειδικότητας ΤΕ Μη-
χανολόγων Μηχανικών, ή του κλάδου ΤΕ Πληροφορικής 
της ειδικότητας ΤΕ Πληροφορικής.

Δ. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΠΑΙΔΕΙΑΣ, ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ, ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ, 
ΔΙΑ ΒΙΟΥ ΜΑΘΗΣΗΣ ΚΑΙ ΝΕΑΣ ΓΕΝΙΑΣ

Προϊστάμενος/η επιλέγεται υπάλληλος κατηγορίας ΠΕ 
του κλάδου ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού της ειδικότη-
τας ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού ή ΠΕ Οικονομικού, ή 
του κλάδου ΠΕ Φυσικής Αγωγής της ειδικότητας ΠΕ Φυ-
σικής Αγωγής και εν ελλείψει υπάλληλος κατηγορίας ΤΕ 
του κλάδου ΤΕ Διοικητικού Λογιστικού της ειδικότητας 
ΤΕ Διοικητικού - Λογιστικού ή ΤΕ Διοίκησης Μονάδων 
Τοπικής Αυτοδιοίκησης ή του κλάδου ΤΕ Βιβλιοθηκονο-
μίας της ειδικότητας ΤΕ Βιβλιοθηκονομίας.

Ε. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ, ΤΡΙΤΗΣ ΗΛΙ-
ΚΙΑΣ, ΥΓΕΙΑΣ, ΙΣΟΤΗΤΑΣ ΚΑΙ ΕΘΕΛΟΝΤΙΣΜΟΥ

Προϊστάμενος/η επιλέγεται υπάλληλος κατηγορίας ΠΕ 
κλάδου ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού της ειδικότητας 
ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού ή ΠΕ Οικονομικού, ή του 
κλάδου ΠΕ Ψυχολόγων της ειδικότητας ΠΕ Ψυχολόγων, 
ή του κλάδου ΠΕ Κοινωνικής Εργασίας της ειδικότητας 
ΠΕ Κοινωνικών Λειτουργών, ή του κλάδου ΠΕ Κοινωνι-
κών Επιστημών της ειδικότητας ΠΕ Κοινωνιολόγων και 
εν ελλείψει υπάλληλος κατηγορίας ΤΕ του κλάδου ΤΕ 
Διοικητικού - Λογιστικού της ειδικότητας ΤΕ Διοικητι-
κού - Λογιστικού ή ΤΕ Διοίκησης Μονάδων Τοπικής Αυ-
τοδιοίκησης, ή του κλάδου ΤΕ Κοινωνικής Εργασίας της 
ειδικότητας ΤΕ Κοινωνικών Λειτουργών.

ΣΤ. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΠΡΟΣΧΟΛΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ
Προϊστάμενος/η επιλέγεται υπάλληλος κατηγορίας 

ΠΕ Νηπιαγωγών της ειδικότητας ΠΕ Νηπιαγωγών και εν 
ελλείψει υπάλληλος κατηγορίας ΤΕ του κλάδου ΤΕ Παι-
δαγωγών Πρώιμης Παιδικής Ηλικίας της ειδικότητας ΤΕ 
Παιδαγωγών Πρώιμης Παιδικής Ηλικίας.

Ζ. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ
Προϊστάμενος/η επιλέγεται υπάλληλος κατηγορίας ΠΕ 

του κλάδου ΠΕ Μηχανικών όλων της ειδικότητας και εν 
ελλείψει υπάλληλος κατηγορίας ΤΕ του κλάδου ΤΕ Μη-
χανικών της ειδικότητας ΤΕ Μηχανολόγων Μηχανικών ή 
ΤΕ Πολιτικών Μηχανικών ή ΤΕ Τοπογράφων Μηχανικών.

Η. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ ΔΟΜΗΣΗΣ
Προϊστάμενος/η επιλέγεται υπάλληλος κατηγορίας ΠΕ 

του κλάδου ΠΕ Μηχανικών όλων των ειδικοτήτων και εν 
ελλείψει υπάλληλος κατηγορίας ΤΕ του κλάδου ΤΕ Μη-
χανικών της ειδικότητας ΤΕ Μηχανολόγων Μηχανικών ή 
ΤΕ Πολιτικών Μηχανικών ή ΤΕ Τοπογράφων Μηχανικών.

ΑΔΑ: ΨΜΔ346ΨΖ2Ν-ΑΥΥ
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Θ. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΚΑΙ ΑΝΑΚΥΚΛΩΣΗΣ
Προϊστάμενος/η επιλέγεται υπάλληλος κατηγορίας ΠΕ 

του κλάδου ΠΕ Μηχανικών της ειδικότητας ΠΕ Μηχανο-
λόγων Μηχανικών ή ΠΕ Ηλεκτρολόγων Μηχανικών ή ΠΕ 
Χημικών Μηχανικών ή ΠΕ Μηχανικών Περιβάλλοντος, ή 
του κλάδου ΠΕ Περιβάλλοντος της ειδικότητας ΠΕ Περι-
βάλλοντος και εν ελλείψει υπάλληλος κατηγορίας ΤΕ του 
κλάδου ΤΕ Μηχανικών της ειδικότητας ΤΕ Μηχανολόγων 
Μηχανικών.

Ι. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΑΣΤΙΚΟΥ ΚΑΙ ΦΥΣΙΚΟΥ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟ-
ΝΤΟΣ

Προϊστάμενος/η επιλέγεται υπάλληλος κατηγορίας ΠΕ 
του κλάδου ΠΕ Μηχανικών της ειδικότητας ΠΕ Μηχανι-
κών Περιβάλλοντος ή του κλάδου ΠΕ Περιβάλλοντος της 
ειδικότητας ΠΕ Περιβάλλοντος, ή του κλάδου ΠΕ Γεωτε-
χνικών της ειδικότητας ΠΕ Γεωπόνων ή ΠΕ Γεωλόγων ή 
ΠΕ Δασολόγων και εν ελλείψει υπάλληλος κατηγορίας ΤΕ 
του κλάδου ΤΕ Τεχνολόγων Γεωπονίας της ειδικότητας 
ΤΕ Γεωπονίας.

ΙΑ. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΕΝΤΡΟΥ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΠΟΛΙΤΩΝ
Προϊστάμενος/η επιλέγεται υπάλληλος κατηγορίας ΠΕ 

και ΤΕ του κλάδου Διεκπεραίωσης Υποθέσεων Πολιτών 
της ειδικότητας ΠΕ και ΤΕ Διεκπεραίωσης Υποθέσεων 
Πολιτών, ή κατηγορίας ΠΕ και ΤΕ άλλων κλάδων και 
ειδικοτήτων που έχουν πραγματική και αποκλειστική 
υπηρεσία σε ΚΕΠ διάρκειας τουλάχιστον πέντε (5) ετών 
(ν. 4555/2018 άρθρο 260).

ΙΒ. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ
Προϊστάμενος/η επιλέγεται υπάλληλος κατηγορίας ΠΕ 

του κλάδου ΠΕ Δημοτικής Αστυνομίας της ειδικότητας 
ΠΕ Δημοτικής Αστυνομίας και εν ελλείψει υπάλληλος 
κατηγορίας ΤΕ του κλάδου ΤΕ Δημοτικής Αστυνομίας 
της ειδικότητας ΤΕ Δημοτικής Αστυνομίας (ν. 5003/2022). 

Υποδιευθυντής επιλέγεται υπάλληλος κατηγορίας ΠΕ 
του κλάδου ΠΕ Δημοτικής Αστυνομίας της ειδικότητας 
ΠΕ Δημοτικής Αστυνομίας και εν ελλείψει υπάλληλος 
κατηγορίας ΤΕ του κλάδου ΤΕ Δημοτικής Αστυνομίας 
της ειδικότητας ΤΕ Δημοτικής Αστυνομίας (ν. 5003/2022).

ΙΙΙ. ΤΜΗΜΑΤΑ
1. ΤΜΗΜΑ ΝΟΜΙΚΗΣ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ
Προϊστάμενος/η επιλέγεται Δικηγόρος παρ’ Αρείω 

Πάγω.
2. ΤΜΗΜΑ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ ΕΣΩΤΕΡΙΚΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ
Προϊστάμενος/η επιλέγεται υπάλληλος κατηγορίας ΠΕ 

του κλάδου ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού της ειδικό-
τητας ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού ή ΠΕ Οικονομικού 
και εν ελλείψει υπάλληλος κατηγορίας ΤΕ του κλάδου 
ΤΕ Διοικητικού - Λογιστικού της ειδικότητας ΤΕ Διοικη-
τικού - Λογιστικού ή ΤΕ Διοίκησης Μονάδων Τοπικής 
Αυτοδιοίκησης.

3. ΤΜΗΜΑ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ
Προϊστάμενος/η επιλέγεται υπάλληλος κατηγορίας ΠΕ 

του κλάδου ΠΕ Μηχανικών όλων της ειδικότητας, ή του 
κλάδου ΠΕ Γεωτεχνικών της ειδικότητας ΠΕ Γεωπόνων 
ή ΠΕ Δασολόγων ή ΠΕ Γεωλόγων ή του κλάδου ΠΕ Πε-
ριβάλλοντος της ειδικότητας ΠΕ Περιβάλλοντος και εν 
ελλείψει υπάλληλος κατηγορίας ΤΕ του κλάδου ΤΕ Μη-
χανικών της ειδικότητας ΤΕ Μηχανολόγων Μηχανικών ή 
ΤΕ Πολιτικών Μηχανικών ή ΤΕ Τοπογράφων Μηχανικών 

ή του κλάδου ΤΕ Τεχνολόγων Γεωπονίας της ειδικότητας 
ΤΕ Γεωπονίας.

4. ΤΜΗΜΑ ΑΝΑΔΕΙΞΗΣ ΠΡΟΣΦΥΓΙΚΗΣ ΤΑΥΤΟΤΗΤΑΣ 
ΚΑΛΑΜΑΡΙΑΣ

Προϊστάμενος/η επιλέγεται υπάλληλος κατηγορίας ΠΕ 
του κλάδου ΠΕ Ιστορικών της ειδικότητας ΠΕ Ιστορικών 
ή του κλάδου ΠΕ Αρχειονόμων και Βιβλιοθηκονόμων της 
ειδικότητας ΠΕ Αρχειονόμων και εν ελλείψει υπάλληλος 
κατηγορίας ΤΕ του κλάδου ΤΕ Βιβλιοθηκονομίας της ει-
δικότητας ΤΕ Αρχειονόμων.

5. ΤΜΗΜΑ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΚΑΙ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ
Προϊστάμενος/η επιλέγεται υπάλληλος κατηγορίας ΠΕ 

του κλάδου ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού της ειδικό-
τητας ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού ή ΠΕ Οικονομικού 
και εν ελλείψει υπάλληλος κατηγορίας ΤΕ του κλάδου 
ΤΕ Διοικητικού - Λογιστικού της ειδικότητας ΤΕ Διοικη-
τικού - Λογιστικού ή ΤΕ Διοίκησης Μονάδων Τοπικής Αυ-
τοδιοίκησης και εν ελλείψει υπάλληλος κατηγορίας ΔΕ 
του κλάδου ΔΕ Διοικητικού-Λογιστικού της ειδικότητας 
ΔΕ Διοικητικού-Λογιστικού.

6. ΤΜΗΜΑ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ
Προϊστάμενος/η επιλέγεται υπάλληλος κατηγορίας ΠΕ 

του κλάδου ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού της ειδικό-
τητας ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού ή ΠΕ Οικονομικού 
και εν ελλείψει υπάλληλος κατηγορίας ΤΕ του κλάδου 
ΤΕ Διοικητικού - Λογιστικού της ειδικότητας ΤΕ Διοικη-
τικού - Λογιστικού ή ΤΕ Διοίκησης Μονάδων Τοπικής Αυ-
τοδιοίκησης και εν ελλείψει υπάλληλος κατηγορίας ΔΕ 
του κλάδου ΔΕ Διοικητικού - Λογιστικού της ειδικότητας 
ΔΕ Διοικητικού - Λογιστικού.

7. ΤΜΗΜΑ ΕΠΙΜΕΛΕΙΑΣ ΚΑΙ ΦΥΛΑΞΗΣ ΔΗΜΟΤΙΚΩΝ 
ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ

Προϊστάμενος/η επιλέγεται υπάλληλος κατηγορίας ΠΕ 
του κλάδου ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού της ειδικότη-
τας ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού ή ΠΕ Οικονομικού ή 
υπάλληλος κατηγορίας ΤΕ του κλάδου ΤΕ Διοικητικού - 
Λογιστικού της ειδικότητας ΤΕ Διοικητικού - Λογιστικού 
ή ΤΕ Διοίκησης Μονάδων Τοπικής Αυτοδιοίκησης ή 
υπάλληλος κατηγορίας ΔΕ του κλάδου ΔΕ Διοικητικού-
Λογιστικού της ειδικότητας ΔΕ Διοικητικού - Λογιστικού.

8. ΤΜΗΜΑ ΔΑΠΑΝΩΝ ΚΑΙ ΠΡΟΥΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ
Προϊστάμενος/η επιλέγεται υπάλληλος κατηγορίας ΠΕ 

του κλάδου ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού της ειδικότη-
τας ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού ή ΠΕ Οικονομικού ή 
υπάλληλος κατηγορίας ΤΕ του κλάδου ΤΕ Διοικητικού - 
Λογιστικού της ειδικότητας ΤΕ Διοικητικού - Λογιστικού 
ή ΤΕ Διοίκησης Μονάδων Τοπικής Αυτοδιοίκησης και 
εν ελλείψει υπάλληλος κατηγορίας ΔΕ του κλάδου ΔΕ 
Διοικητικού - Λογιστικού της ειδικότητας ΔΕ Διοικητι-
κού - Λογιστικού.

9. ΤΜΗΜΑ ΕΣΟΔΩΝ
Προϊστάμενος/η επιλέγεται υπάλληλος κατηγορίας ΠΕ 

του κλάδου ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού της ειδικότη-
τας ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού ή ΠΕ Οικονομικού ή 
υπάλληλος κατηγορίας ΤΕ του κλάδου ΤΕ Διοικητικού - 
Λογιστικού της ειδικότητας ΤΕ Διοικητικού - Λογιστικού 
ή ΤΕ Διοίκησης Μονάδων Τοπικής Αυτοδιοίκησης και 
εν ελλείψει υπάλληλος κατηγορίας ΔΕ του κλάδου ΔΕ 
Διοικητικού - Λογιστικού της ειδικότητας ΔΕ Διοικητι-
κού - Λογιστικού.
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10. ΤΜΗΜΑ ΕΙΔΙΚΗΣ ΤΑΜΙΑΚΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ
Προϊστάμενος/η επιλέγεται υπάλληλος κατηγορίας ΠΕ 

του κλάδου ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού της ειδικότη-
τας ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού ή ΠΕ Οικονομικού ή 
υπάλληλος κατηγορίας ΤΕ του κλάδου ΤΕ Διοικητικού - 
Λογιστικού της ειδικότητας ΤΕ Διοικητικού - Λογιστικού 
ή ΤΕ Διοίκησης Μονάδων Τοπικής Αυτοδιοίκησης και 
εν ελλείψει υπάλληλος κατηγορίας ΔΕ του κλάδου ΔΕ 
Διοικητικού - Λογιστικού της ειδικότητας ΔΕ Διοικητι-
κού - Λογιστικού.

11. ΤΜΗΜΑ ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΚΟΙΜΗΤΗΡΙΟΥ
Προϊστάμενος/η επιλέγεται υπάλληλος κατηγορίας ΠΕ 

του κλάδου ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού της ειδικό-
τητας ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού ή ΠΕ Οικονομικού 
και εν ελλείψει υπάλληλος κατηγορίας ΤΕ του κλάδου 
ΤΕ Διοικητικού - Λογιστικού της ειδικότητας ΤΕ Διοικη-
τικού - Λογιστικού ή ΤΕ Διοίκησης Μονάδων Τοπικής Αυ-
τοδιοίκησης και εν ελλείψει υπάλληλος κατηγορίας ΔΕ 
του κλάδου ΔΕ Διοικητικού - Λογιστικού της ειδικότητας 
ΔΕ Διοικητικού - Λογιστικού.

12. ΤΜΗΜΑ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ
Προϊστάμενος/η επιλέγεται υπάλληλος κατηγορίας 

ΠΕ του κλάδου ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού της ειδι-
κότητας ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού ή ΠΕ Οικονομι-
κού ή του κλάδου ΠΕ Μηχανικών της ειδικότητας ΠΕ 
Χημικών Μηχανικών ή ΠΕ Μηχανικών Περιβάλλοντος ή 
του κλάδου ΠΕ Περιβάλλοντος της ειδικότητας ΠΕ Πε-
ριβάλλοντος ή ΠΕ Γεωγραφίας ή ΠΕ Πληροφορικής της 
ειδικότητας ΠΕ Πληροφορικής και εν ελλείψει υπάλληλος 
κατηγορίας ΤΕ του κλάδου ΤΕ Διοικητικού - Λογιστικού 
της ειδικότητας ΤΕ Διοικητικού - Λογιστικού ή ΤΕ Διοί-
κησης Μονάδων Τοπικής Αυτοδιοίκησης ή κλάδου ΤΕ 
Μηχανικών της ειδικότητας ΤΕ Μηχανολόγων Μηχανι-
κών ή ΤΕ Πολιτικών Μηχανικών.

13. ΤΜΗΜΑ ΨΗΦΙΑΚΗΣ ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ & ΤΕΧΝΟΛΟ-
ΓΙΑΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΩΝ ΚΑΙ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ (ΤΠΕ)

Προϊστάμενος/η επιλέγεται υπάλληλος κατηγορίας ΠΕ 
του κλάδου ΠΕ Πληροφορικής της ειδικότητας ΠΕ Πλη-
ροφορικής, ή του κλάδου ΠΕ Μηχανικών της ειδικότητας 
Ηλεκτρολόγων Μηχανικών ή ΠΕ Αγρονόμων Τοπογρά-
φων Μηχανικών και εν ελλείψει υπάλληλος κατηγορίας 
ΤΕ του κλάδου ΤΕ Πληροφορικής της ειδικότητας ΤΕ 
Πληροφορικής.

14. ΤΜΗΜΑ ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ ΝΕΑΣ ΓΕΝΙΑΣ
Προϊστάμενος/η επιλέγεται υπάλληλος κατηγορίας ΠΕ 

του κλάδου ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού της ειδικό-
τητας ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού ή ΠΕ Οικονομικού 
και εν ελλείψει υπάλληλος κατηγορίας ΤΕ του κλάδου ΤΕ 
Βιβλιοθηκονομίας της ειδικότητας ΤΕ Βιβλιοθηκονομίας, 
ή του κλάδου ΤΕ Διοικητικού - Λογιστικού της ειδικότη-
τας ΤΕ Διοικητικού - Λογιστικού ή ΤΕ Διοίκησης Μονά-
δων Τοπικής Αυτοδιοίκησης και εν ελλείψει υπάλληλος 
κατηγορίας ΔΕ του κλάδου ΔΕ Διοικητικού - Λογιστικού 
της ειδικότητας ΔΕ Διοικητικού - Λογιστικού.

15. ΤΜΗΜΑ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΤΕΧΝΩΝ
Προϊστάμενος/η επιλέγεται υπάλληλος κατηγορίας ΠΕ 

του κλάδου ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού της ειδικό-
τητας ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού ή ΠΕ Οικονομικού, 
ή του κλάδου ΠΕ Μουσικής Επιστήμης και Τέχνης της 

ειδικότητας ΠΕ Μουσικών, ή του κλάδου ΠΕ Θεατρικών 
Σπουδών της ειδικότητας ΠΕ Θεατρικών Σπουδών και 
εν ελλείψει υπάλληλος κατηγορίας ΤΕ του κλάδου ΤΕ 
Διοικητικού - Λογιστικού της ειδικότητας ΤΕ Διοικητι-
κού - Λογιστικού ή ΤΕ Διοίκησης Μονάδων Τοπικής Αυ-
τοδιοίκησης, ή ΤΕ Μουσικών Σπουδών της ειδικότητας 
ΤΕ Μουσικών και εν ελλείψει υπάλληλος κατηγορίας ΔΕ 
του κλάδου ΔΕ Διοικητικού - Λογιστικού της ειδικότητας 
ΔΕ Διοικητικού - Λογιστικού.

16. ΤΜΗΜΑ ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ
Προϊστάμενος/η επιλέγεται υπάλληλος κατηγορίας 

ΠΕ του κλάδου ΠΕ Φυσικής Αγωγής της ειδικότητας ΠΕ 
Φυσικής Αγωγής.

17. ΤΜΗΜΑ ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΩΝ ΚΑΙ ΔΙΑ ΒΙΟΥ ΜΑΘΗΣΗΣ
Προϊστάμενος/η επιλέγεται υπάλληλος κατηγορίας 

ΤΕ του κλάδου ΤΕ Βιβλιοθηκονομίας της ειδικότητας ΤΕ 
Βιβλιοθηκονομίας, ή του κλάδου ΤΕ Διοικητικού - Λογι-
στικού της ειδικότητας ΤΕ Διοικητικού - Λογιστικού ή ΤΕ 
Διοίκησης Μονάδων Τοπικής Αυτοδιοίκησης.

18. ΤΜΗΜΑ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΚΑΙ ΙΣΟΤΗΤΑΣ 
ΤΩΝ ΦΥΛΩΝ

Προϊστάμενος/η επιλέγεται υπάλληλος κατηγορίας 
ΠΕ του κλάδου ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού της ειδι-
κότητας ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού ή ΠΕ Οικονομι-
κού, ή του κλάδου ΠΕ Ψυχολόγων της ειδικότητας ΠΕ 
Ψυχολόγων, ή του κλάδου ΠΕ Κοινωνικής Εργασίας της 
ειδικότητας ΠΕ Κοινωνικών Λειτουργών ή του κλάδου 
ΠΕ Κοινωνικών Επιστημών της ειδικότητας ΠΕ Κοινω-
νιολόγων και εν ελλείψει υπάλληλος κατηγορίας ΤΕ του 
κλάδου ΤΕ Διοικητικού - Λογιστικού της ειδικότητας ΤΕ 
Διοικητικού - Λογιστικού ή ΤΕ Διοίκησης Μονάδων Το-
πικής Αυτοδιοίκησης.

19. ΤΜΗΜΑ ΥΓΕΙΑΣ
Προϊστάμενος/η επιλέγεται υπάλληλος κατηγορίας 

ΠΕ του κλάδου ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού της ειδι-
κότητας ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού ή ΠΕ Οικονομι-
κού, ή του κλάδου ΠΕ Ψυχολόγων της ειδικότητας ΠΕ 
Ψυχολόγων, ή του κλάδου ΠΕ Κοινωνικής Εργασίας της 
ειδικότητας ΠΕ Κοινωνικών Λειτουργών και εν ελλείψει 
υπάλληλος κατηγορίας ΤΕ του κλάδου ΤΕ Διοικητικού - 
Λογιστικού της ειδικότητας ΤΕ Διοικητικού - Λογιστικού 
ή ΤΕ Διοίκησης Μονάδων Τοπικής Αυτοδιοίκησης, ή του 
κλάδου ΤΕ Νοσηλευτικής της ειδικότητας ΤΕ Νοσηλευ-
τικής, ή του κλάδου ΤΕ Εποπτών Δημόσιας Υγείας της 
ειδικότητας ΤΕ Εποπτών Δημόσιας Υγείας, ή του κλάδου 
ΤΕ Φυσικοθεραπείας της ειδικότητας ΤΕ Φυσικοθερα-
πείας, ή του κλάδου ΤΕ Εργοθεραπείας της ειδικότητας 
ΤΕ Εργοθεραπείας, ή του κλάδου ΤΕ Λογοθεραπείας της 
ειδικότητας ΤΕ Λογοθεραπείας, ή του κλάδου ΤΕ Διαιτο-
λογίας της ειδικότητας ΤΕ Διαιτολογίας.

20. ΤΜΗΜΑ ΤΡΙΤΗΣ ΗΛΙΚΙΑΣ
Προϊστάμενος/η επιλέγεται υπάλληλος κατηγορίας ΠΕ 

του κλάδου ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού της ειδικότη-
τας ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού ή ΠΕ Οικονομικού, ή 
του κλάδου ΠΕ Κοινωνικής Εργασίας της ειδικότητας ΠΕ 
Κοινωνικών Λειτουργών, ή του κλάδου ΠΕ Ψυχολόγων 
της ειδικότητας ΠΕ Ψυχολόγων και εν ελλείψει υπάλλη-
λος κατηγορίας ΤΕ του κλάδου ΤΕ Διοικητικού - Λογιστι-
κού της ειδικότητας ΤΕ Διοικητικού - Λογιστικού ή ΤΕ Δι-
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οίκησης Μονάδων Τοπικής Αυτοδιοίκησης, ή του κλάδου 
ΤΕ Κοινωνικής Εργασίας της ειδικότητας ΤΕ Κοινωνικών 
Λειτουργών, ή του κλάδου ΤΕ Νοσηλευτικής της ειδικό-
τητας ΤΕ Νοσηλευτικής, ή του κλάδου ΤΕ Φυσικοθερα-
πείας της ειδικότητας ΤΕ Φυσικοθεραπείας, ή του κλάδου 
ΤΕ Εργοθεραπείας της ειδικότητας ΤΕ Εργοθεραπείας.

21. ΤΜΗΜΑ ΠΑΙΔΙΚΩΝ ΚΑΙ ΒΡΕΦΙΚΩΝ ΣΤΑΘΜΩΝ
Προϊστάμενος/η επιλέγεται υπάλληλος κατηγορίας ΠΕ 

του κλάδου ΠΕ Νηπιαγωγών της ειδικότητας ΠΕ Νηπι-
αγωγών και εν ελλείψει υπάλληλος κατηγορίας ΤΕ του 
κλάδου ΤΕ Παιδαγωγών Πρώιμης Παιδικής Ηλικίας της 
ειδικότητας ΤΕ Παιδαγωγών Πρώιμης Παιδικής Ηλικίας.

22. ΤΜΗΜΑ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ ΚΑΙ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ
Προϊστάμενος/η επιλέγεται υπάλληλος κατηγορίας ΠΕ 

του κλάδου ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού της ειδικότη-
τας ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού ή ΠΕ Οικονομικού, ή 
του κλάδου ΠΕ Νηπιαγωγών της ειδικότητας ΠΕ Νηπι-
αγωγών και εν ελλείψει υπάλληλος κατηγορίας ΤΕ του 
κλάδου ΤΕ Παιδαγωγών Πρώιμης Παιδικής Ηλικίας της 
ειδικότητας ΤΕ Παιδαγωγών Πρώιμης Παιδικής Ηλικίας, ή 
του κλάδου ΤΕ Διοικητικού - Λογιστικού της ειδικότητας 
ΤΕ Διοικητικού - Λογιστικού ή ΤΕ Διοίκησης Μονάδων 
Τοπικής Αυτοδιοίκησης.

23. ΤΜΗΜΑ ΜΕΛΕΤΩΝ - ΚΑΤΑΣΚΕΥΩΝ
Προϊστάμενος/η επιλέγεται υπάλληλος κατηγορίας ΠΕ 

του κλάδου ΠΕ Μηχανικών όλων της ειδικότητας και εν 
ελλείψει υπάλληλος κατηγορίας ΤΕ του κλάδου ΤΕ Μη-
χανικών της ειδικότητας ΤΕ Μηχανολόγων Μηχανικών ή 
ΤΕ Πολιτικών Μηχανικών ή ΤΕ Τοπογράφων Μηχανικών.

24. ΤΜΗΜΑ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΟ-
ΧΡΗΣΤΩΝ ΧΩΡΩΝ

Προϊστάμενος/η επιλέγεται υπάλληλος κατηγορίας 
ΠΕ του κλάδου ΠΕ Μηχανικών της ειδικότητας ΠΕ Πο-
λιτικών Μηχανικών ή ΠΕ Αρχιτεκτόνων Μηχανικών, ή 
ΠΕ Αγρονόμων Τοπογράφων Μηχανικών και εν ελλείψει 
υπάλληλος κατηγορίας ΤΕ του κλάδου ΤΕ Μηχανικών της 
ειδικότητας ή ΤΕ Πολιτικών Μηχανικών ή ΤΕ Τοπογράφων 
Μηχανικών.

25. ΤΜΗΜΑ ΕΡΓΩΝ, ΣΥΝΤΗΡΗΣΗΣ ΚΑΙ ΣΗΜΑΝΣΕΩΝ
Προϊστάμενος/η επιλέγεται υπάλληλος κατηγορίας ΠΕ 

του κλάδου ΠΕ Μηχανικών όλων των ειδικοτήτων και εν 
ελλείψει υπάλληλος κατηγορίας ΤΕ του κλάδου ΤΕ Μη-
χανικών της ειδικότητας ΤΕ Μηχανολόγων Μηχανικών ή 
ΤΕ Πολιτικών Μηχανικών ή ΤΕ Τοπογράφων Μηχανικών.

26. ΤΜΗΜΑ ΕΚΔΟΣΗΣ ΟΙΚΟΔΟΜΙΚΩΝ ΑΔΕΙΩΝ
Προϊστάμενος/η επιλέγεται υπάλληλος κατηγορίας 

ΠΕ του κλάδου ΠΕ Μηχανικών της ειδικότητας ΠΕ Πολι-
τικών Μηχανικών ή ΠΕ Αρχιτεκτόνων Μηχανικών ή ΠΕ 
Αγρονόμων Τοπογράφων Μηχανικών ή ΠΕ Μηχανικών 
Χωροταξίας, Πολεοδομίας και Ανάπτυξης και εν ελλείψει 
υπάλληλος κατηγορίας ΤΕ του κλάδου ΤΕ Μηχανικών της 
ειδικότητας ΤΕ Μηχανολόγων Μηχανικών ή ΤΕ Πολιτικών 
Μηχανικών ή ΤΕ Τοπογράφων Μηχανικών.

27. ΤΜΗΜΑ ΠΟΛΕΟΔΟΜΙΚΩΝ ΜΕΛΕΤΩΝ ΚΑΙ ΑΠΑΛ-
ΛΟΤΡΙΩΣΕΩΝ

Προϊστάμενος/η επιλέγεται υπάλληλος κατηγορίας 
ΠΕ του κλάδου ΠΕ Μηχανικών της ειδικότητας ΠΕ Πολι-
τικών Μηχανικών ή ΠΕ Αρχιτεκτόνων Μηχανικών ή ΠΕ 
Αγρονόμων Τοπογράφων Μηχανικών ή ΠΕ Μηχανικών 

Χωροταξίας, Πολεοδομίας και Ανάπτυξης και εν ελλείψει 
υπάλληλος κατηγορίας ΤΕ του κλάδου ΤΕ Μηχανικών της 
ειδικότητας ΤΕ Πολιτικών Μηχανικών ή ΤΕ Τοπογράφων 
Μηχανικών.

28. ΤΜΗΜΑ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ
Προϊστάμενος/η επιλέγεται υπάλληλος κατηγορίας ΠΕ 

του κλάδου ΠΕ Μηχανικών της ειδικότητας ΠΕ Μηχανο-
λόγων Μηχανικών ή ΠΕ Χημικών Μηχανικών ή ΠΕ Μηχα-
νικών Περιβάλλοντος ή κλάδου ΠΕ Περιβάλλοντος της ει-
δικότητας ΠΕ Περιβάλλοντος και εν ελλείψει υπάλληλος 
κατηγορίας ΤΕ του κλάδου ΤΕ Μηχανικών της ειδικότητας 
ΤΕ Μηχανολόγων Μηχανικών και εν ελλείψει υπάλληλος 
κατηγορίας ΔΕ του κλάδου ΔΕ Οδηγών της ειδικότητας 
ΔΕ Οδηγών ή κλάδου ΔΕ Εποπτών Καθαριότητας της 
ειδικότητας ΔΕ Εποπτών Καθαριότητας.

29. ΤΜΗΜΑ ΑΝΑΚΥΚΛΩΣΗΣ
Προϊστάμενος/η επιλέγεται υπάλληλος κατηγορίας 

ΠΕ του κλάδου ΠΕ Μηχανικών της ειδικότητας ΠΕ Μη-
χανολόγων Μηχανικών ή ΠΕ Χημικών Μηχανικών ή ΠΕ 
Μηχανικών Περιβάλλοντος ή του κλάδου ΠΕ Περιβάλλο-
ντος της ειδικότητας ΠΕ Περιβάλλοντος και εν ελλείψει 
υπάλληλος κατηγορίας ΤΕ του κλάδου ΤΕ Μηχανικών της 
ειδικότητας ΤΕ Μηχανολόγων Μηχανικών ή του κλάδου 
ΤΕ Τεχνολόγων Γεωπονίας της ειδικότητας ΤΕ Γεωπονίας 
και εν ελλείψει υπάλληλος κατηγορίας ΔΕ του κλάδου 
ΔΕ Εποπτών Καθαριότητας της ειδικότητας ΔΕ Εποπτών 
Καθαριότητας.

30. ΤΜΗΜΑ ΚΙΝΗΣΗΣ ΚΑΙ ΣΥΝΤΗΡΗΣΗΣ
Προϊστάμενος/η επιλέγεται υπάλληλος κατηγορίας ΠΕ 

του κλάδου ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού της ειδικότη-
τας ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού ή ΠΕ Οικονομικού ή 
του κλάδου ΠΕ Μηχανικών της ειδικότητας ΠΕ Μηχανο-
λόγων Μηχανικών ή ΠΕ Ηλεκτρολόγων Μηχανικών και 
εν ελλείψει υπάλληλος κατηγορίας ΤΕ του κλάδου ΤΕ Μη-
χανικών της ειδικότητας ΤΕ Μηχανολόγων Μηχανικών 
ή ΤΕ Μηχανικών Οχημάτων και εν ελλείψει υπάλληλος 
κατηγορίας ΔΕ του κλάδου ΔΕ Οδηγών της ειδικότητας 
ΔΕ Οδηγών ή κλάδου ΔΕ Τεχνικού της ειδικότητας Μη-
χανοτεχνιτών Οχημάτων, ή ΔΕ Ηλεκτροτεχνιτών ή ΔΕ 
Ηλεκτροτεχνιτών Οχημάτων ή κλάδου ΔΕ Χειριστών 
Μηχανημάτων Έργου της ειδικότητας ΔΕ Χειριστών 
Μηχανημάτων Έργου.

31. ΤΜΗΜΑ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΚΑΙ ΣΥΝΤΗΡΗΣΗΣ ΠΡΑΣΙΝΟΥ
Προϊστάμενος/η επιλέγεται υπάλληλος κατηγορίας ΠΕ 

του κλάδου ΠΕ Γεωτεχνικών της ειδικότητας ΠΕ Γεωπό-
νων ή ΠΕ Δασολόγων ή ΠΕ Γεωλόγων ή του κλάδου ΠΕ 
Μηχανικών της ειδικότητας ΠΕ Μηχανικών Περιβάλλο-
ντος, ή του κλάδου ΠΕ Περιβάλλοντος της ειδικότητας 
ΠΕ Περιβάλλοντος και εν ελλείψει υπάλληλος κατηγορίας 
ΤΕ του κλάδου ΤΕ Τεχνολόγων Γεωπονίας της ειδικότητας 
ΤΕ Γεωπονίας.

32. ΤΜΗΜΑ ΠΟΙΟΤΗΤΑΣ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ ΚΑΙ ΚΛΙΜΑ-
ΤΙΚΗΣ ΑΛΛΑΓΗΣ

Προϊστάμενος/η επιλέγεται υπάλληλος κατηγορίας ΠΕ 
του κλάδου ΠΕ Γεωτεχνικών της ειδικότητας ΠΕ Γεωπό-
νων ή ΠΕ Δασολόγων ή ΠΕ Γεωλόγων ή του κλάδου ΠΕ 
Μηχανικών της ειδικότητας ΠΕ Μηχανικών Περιβάλλο-
ντος ή του κλάδου ΠΕ Περιβάλλοντος της ειδικότητας ΠΕ 
Περιβάλλοντος ή του κλάδου ΠΕ Χημικών Μηχανικών 
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της ειδικότητας ΠΕ Χημικών Μηχανικών και εν ελλείψει 
υπάλληλος κατηγορίας ΤΕ του κλάδου ΤΕ Τεχνολόγων 
Γεωπονίας της ειδικότητας ΤΕ Γεωπονίας.

33. ΤΜΗΜΑ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΠΟΛΙΤΩΝ
Προϊστάμενος/η επιλέγεται υπάλληλος κατηγορίας ΠΕ 

και ΤΕ του κλάδου Διεκπεραίωσης Υποθέσεων Πολιτών 
(Δ.Υ.Π.), ή ΠΕ και ΤΕ άλλων κλάδων και ειδικοτήτων που 
έχουν πραγματική και αποκλειστική υπηρεσία σε ΚΕΠ 
διάρκειας τουλάχιστον πέντε (5) ετών και εν ελλείψει 
υπάλληλος κατηγορίας ΠΕ ή υπάλληλος κατηγορίας ΤΕ 
όλων των κλάδων και ειδικοτήτων και εν ελλείψει υπάλ-
ληλος κατηγορίας ΔΕ του κλάδου ΔΥΠ ή άλλων κλάδων 
και ειδικοτήτων που έχουν πραγματική και αποκλειστική 
υπηρεσία σε ΚΕΠ διάρκειας τουλάχιστον πέντε (5) ετών 
και εν ελλείψει αυτών, υπάλληλος κατηγορίας ΔΕ όλων 
των κλάδων και ειδικοτήτων.

34. ΤΜΗΜΑ ΕΣΩΤΕΡΙΚΗΣ ΑΝΤΑΠΟΚΡΙΣΗΣ
Προϊστάμενος/η επιλέγεται υπάλληλος κατηγορίας ΠΕ 

και ΤΕ του κλάδου Διεκπεραίωσης Υποθέσεων Πολιτών 
(Δ.Υ.Π.), ή ΠΕ και ΤΕ άλλων κλάδων και ειδικοτήτων που 
έχουν πραγματική και αποκλειστική υπηρεσία σε ΚΕΠ 
διάρκειας τουλάχιστον πέντε (5) ετών και εν ελλείψει 
υπάλληλος κατηγορίας ΠΕ ή ΤΕ όλων των κλάδων και 
ειδικοτήτων και εν ελλείψει υπάλληλος κατηγορίας ΔΕ 
του κλάδου ΔΥΠ ή άλλων κλάδων και ειδικοτήτων που 
έχουν πραγματική και αποκλειστική υπηρεσία σε ΚΕΠ 
διάρκειας τουλάχιστον πέντε (5) ετών και εν ελλείψει 
αυτών, υπάλληλος κατηγορίας ΔΕ όλων των κλάδων και 
ειδικοτήτων.

35. ΤΜΗΜΑ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟΥ ΣΧΕΔΙΑΣΜΟΥ
Τμηματάρχης Α΄ επιλέγεται υπάλληλος κατηγορίας ΠΕ 

του κλάδου ΠΕ Δημοτικής Αστυνομίας της ειδικότητας 
ΠΕ Δημοτικής Αστυνομίας και εν ελλείψει υπάλληλος 
κατηγορίας ΤΕ του κλάδου ΤΕ Δημοτικής Αστυνομίας της 
ειδικότητας ΠΕ Δημοτικής Αστυνομίας (ν. 5003/2022). 

Τμηματάρχης Β΄ επιλέγεται υπάλληλος κατηγορίας ΠΕ 
του κλάδου ΠΕ Δημοτικής Αστυνομίας της ειδικότητας 
ΠΕ Δημοτικής Αστυνομίας και εν ελλείψει υπάλληλος 
κατηγορίας ΤΕ του κλάδου ΤΕ Δημοτικής Αστυνομίας 
της ειδικότητας ΤΕ Δημοτικής Αστυνομίας και εν ελλείψει 
υπάλληλος κατηγορίας ΔΕ του κλάδου ΔΕ Δημοτικής 
Αστυνομίας της ειδικότητας ΔΕ Δημοτικής Αστυνομίας 
(ν. 5003/2022). 

Επόπτης επιλέγεται υπάλληλος κατηγορίας ΔΕ του 
κλάδου ΔΕ Δημοτικής Αστυνομίας της ειδικότητας ΔΕ 
Δημοτικής Αστυνομίας (ν. 5003/2022).

36. ΤΜΗΜΑ ΑΣΤΥΝΟΜΕΥΣΗΣ
Τμηματάρχης Α΄ επιλέγεται υπάλληλος κατηγορίας ΠΕ 

του κλάδου ΠΕ Δημοτικής Αστυνομίας της ειδικότητας 
ΠΕ Δημοτικής Αστυνομίας και εν ελλείψει υπάλληλος 
κατηγορίας ΤΕ του κλάδου ΤΕ Δημοτικής Αστυνομίας 
της ειδικότητας ΤΕ Δημοτικής Αστυνομίας (ν. 5003/2022). 

Τμηματάρχης Β΄ επιλέγεται υπάλληλος κατηγορίας ΠΕ 
του κλάδου ΠΕ Δημοτικής Αστυνομίας της ειδικότητας 
ΠΕ Δημοτικής Αστυνομίας και εν ελλείψει υπάλληλος 
κατηγορίας ΤΕ του κλάδου ΤΕ Δημοτικής Αστυνομίας 
της ειδικότητας ΤΕ Δημοτικής Αστυνομίας και εν ελλείψει 
υπάλληλος κατηγορίας ΔΕ του κλάδου ΔΕ Δημοτικής 
Αστυνομίας της ειδικότητας ΔΕ Δημοτικής Αστυνομίας 
(ν. 5003/2022). 

Επόπτης επιλέγεται υπάλληλος κατηγορίας ΔΕ του 
κλάδου ΔΕ Δημοτικής Αστυνομίας της ειδικότητας ΔΕ 
Δημοτικής Αστυνομίας (ν. 5003/2022).

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Θεσσαλονίκη, 5 Φεβρουαρίου 2025

Ο Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΙΩΑΝΝΗΣ ΣΑΒΒΑΣ

Ι

Αριθμ. απόφ. 183/5.2.2025 (2)
Εσωτερικός Κανονισμός για τη διακοπή φοίτησης 
των φοιτητών του Εθνικού και Καποδιστριακού 
Πανεπιστημίου Αθηνών (ΕΚΠΑ), οι οποίοι επιθυ-
μούν να διακόψουν τη φοίτησή τους, σύμφωνα 
με την παρ. 4 του άρθρου 76 του ν. 4957/2022.

Η ΣΥΓΚΛΗΤΟΣ 
ΤΟΥ ΕΘΝΙΚΟΥ ΚΑΙ ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΑΚΟΥ  
ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Λαμβάνοντας υπόψη:
1. Τον ν. 4957/2022 «Νέοι Ορίζοντες στα Ανώτατα 

Εκπαιδευτικά Ιδρύματα: Ενίσχυση της ποιότητας, της 
λειτουργικότητας και της σύνδεσης των Α.Ε.Ι. με την 
κοινωνία και λοιπές διατάξεις» (Α΄ 141), και ιδίως την 
παρ. 4 του άρθρου 76 σε συνδυασμό με την παρ. 3 του 
άρθρου 223 αυτού.

2. Το γεγονός ότι μέχρι σήμερα δεν έχει εκδοθεί ο προ-
βλεπόμενος από το άρθρο 223 του ν. 4957/2022 Εσωτε-
ρικός Κανονισμός Λειτουργίας του ΕΚΠΑ.

3. Την από 29.1.2025 απόφαση της Συγκλήτου του 
ΕΚΠΑ, με την οποία εγκρίνεται ο Εσωτερικός Κανονισμός 
για τη διακοπή φοίτησης των φοιτητών του Εθνικού και 
Καποδιστριακού Πανεπιστημίου Αθηνών (ΕΚΠΑ), οι οποί-
οι επιθυμούν να διακόψουν τη φοίτησή τους, σύμφωνα 
με την παρ. 4 του άρθρου 76 του ν. 4957/2022.

4. Το γεγονός ότι με την παρούσα δεν προκαλείται δα-
πάνη εις βάρος του κρατικού προϋπολογισμού.

5. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-
ρούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρησης στο ΕΜΔΔ - «Μίτος», αποφα-
σίζει:

Την έγκριση Εσωτερικού Κανονισμού για τη διακοπή 
φοίτησης των φοιτητών των Προπτυχιακών Προγραμμά-
των Σπουδών του Εθνικού και Καποδιστριακού Πανεπι-
στημίου Αθηνών (ΕΚΠΑ), σύμφωνα με την παρ. 4 του άρ-
θρου 76 και την παρ. 3 του άρθρου 223 του ν. 4957/2022, 
ως ακολούθως:

Άρθρο 1
1. Οι φοιτητές που δεν έχουν υπερβεί το ανώτατο όριο 

φοίτησης της παρ. 1 του άρθρου 76 του ν. 4957/2022, 
δύνανται, κατόπιν αιτήσεώς τους προς τη Γραμματεία της 
Μονοτμηματικής Σχολής / του Τμήματος και εγκρίσεως 
αυτής από το Διοικητικό Συμβούλιο ή τη Συνέλευση της 
Μονοτμηματικής Σχολής ή του Τμήματος, να διακόψουν 
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τη φοίτησή τους για χρονική περίοδο που δεν υπερβαίνει 
τα δύο (2) έτη. 

2. Το δικαίωμα διακοπής της φοίτησης δύναται να 
ασκηθεί από τους/τις φοιτητές/τριες που δεν έχουν 
υπερβεί το ανώτατο όριο φοίτησης της παρ. 1 του άρ-
θρου 76 του ν. 4957/2022, άπαξ ή τμηματικά για χρο-
νικό διάστημα κατ’ ελάχιστον ενός (1) ακαδημαϊκού 
εξαμήνου, αλλά η διάρκεια της διακοπής δεν δύναται 
να υπερβαίνει αθροιστικά τα δύο (2) έτη, αν χορηγείται 
τμηματικά. 

3. Η φοιτητική ιδιότητα αναστέλλεται κατά τον χρόνο 
διακοπής της φοίτησης και δεν επιτρέπεται η συμμετοχή 
σε καμία εκπαιδευτική διαδικασία. 

4. Τα ακαδημαϊκά εξάμηνα κατά τα οποία ο φοιτητής 
έχει ενταχθεί σε καθεστώς διακοπής φοίτησης δεν προ-
σμετρώνται στην ανώτατη διάρκεια φοίτησης της παρ. 1 
του άρθρου 76 του ν. 4957/2022.

Άρθρο 2
1. Εντός 15 ημερών από την έναρξη κάθε εξαμήνου και 

πριν από την έναρξη της προθεσμίας δηλώσεων μαθη-
μάτων, οι ενδιαφερόμενοι καταθέτουν αίτηση ηλεκτρο-
νικά ή αυτοπροσώπως ή με ταχυμεταφορά (courier) στη 
Γραμματεία της Μονοτμηματικής Σχολής / του Τμήματός 
τους (βλ. ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ ), η οποία επέχει θέση υπεύθυνης 
δήλωσης και αποδοχής του/της φοιτητή/τριας ότι, η φοι-
τητική του/της ιδιότητα αναστέλλεται κατά τον χρόνο 
διακοπής της φοίτησης και δεν επιτρέπεται η συμμετοχή 
του/της σε καμία εκπαιδευτική διαδικασία. Σε περίπτωση 
κατάθεσης πιστοποιητικού φοίτησης σε τρίτους φορείς, 
ο/η φοιτητής/τρια με την ίδια αίτησή του/της-υπεύθυνη 
δήλωση δεσμεύεται να προσκομίσει σε αυτούς το πιστο-
ποιητικό διακοπής φοίτησής του/της. 

2. Σε εξαιρετικές περιπτώσεις, και για λόγους ανωτέ-
ρας βίας, είναι δυνατή η υποβολή της αίτησης και μετά 
την πάροδο των ανωτέρω προθεσμιών, σύμφωνα με την 
κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου ή της Συνέλευσης της 
Μονοτμηματικής Σχολής / του Τμήματος. 

3. Σε κάθε περίπτωση, ο χρόνος της διακοπής φοίτη-
σης προσμετράται από την έναρξη του ακαδημαϊκού 
εξαμήνου.

4. Η αίτηση διακοπής φοίτησης θα πρέπει υποχρεωτι-
κά να είναι ψηφιακά υπογεγραμμένη, μέσω της εφαρμο-
γής του gov.gr «Ψηφιακή Βεβαίωση Εγγράφου» και να 
περιλαμβάνει την αιτιολογία με το αιτούμενο χρονικό 
διάστημα διακοπής της φοίτησης, καθώς και να δηλώνε-
ται ότι ο/η φοιτητής/τρια δεν έχει εκκρεμότητες προς τις 
υπηρεσίες του Πανεπιστημίου [Βιβλιοθήκες, Φοιτητικές 
Εστίες (παράδοση δωματίου), κάρτα σίτισης]. Η αίτηση 
θα πρέπει απαραιτήτως να συνοδεύεται από την ακα-
δημαϊκή ταυτότητα του/της φοιτητή/τριας, ώστε αυτή 
να ακυρωθεί, και σε περίπτωση απώλειας αυτής από 
σχετική Υπεύθυνη Δήλωση του ν. 1599/1986. Σε περι-
πτώσεις ύπαρξης λοιπών εκκρεμοτήτων, κατατίθεται η 
κάρτα σίτισης και η Βεβαίωση της Φοιτητικής Εστίας για 
την παράδοση του δωματίου.

5. Με τη λήξη της διακοπής φοίτησης ο/η φοιτητής/
τρια επανέρχεται σε καθεστώς κανονικής φοίτησης, με 
τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις που κατείχε πριν από 
τη διακοπή της φοίτησης.

Ομοίως, άρση της διακοπής φοίτησης πριν από το 
εγκεκριμένο διάστημα είναι δυνατή, σύμφωνα με τη δι-
άταξη του άρθρου 3 του παρόντος, μετά την κατάθεση 
σχετικής αίτησης του φοιτητή στη Γραμματεία της οικεί-
ας Μονοτμηματικής Σχολής ή του οικείου Τμήματος. Σε 
αυτή την περίπτωση, και για την απρόσκοπτη συνέχιση 
της φοίτησης του/της φοιτητή/τριας κατά την επάνοδό 
του/της, η άρση της διακοπής δεν δύναται να πραγμα-
τοποιηθεί στο μέσο του εξαμήνου για τους/τις φοιτητές/
τριες που βρίσκονται στην κανονική διάρκεια φοίτησης 
(8ο, 10ο, 12ο εξάμηνο) ενώ για τους/τις φοιτητές/τριες 
που έχουν υπερβεί το χρονικό διάστημα αυτό η άρση 
μπορεί να πραγματοποιείται και κατά τη διάρκεια του 
εξαμήνου.

Άρθρο 3
Η απόφαση διαπίστωσης διακοπής φοίτησης λαμβά-

νεται από το Διοικητικό Συμβούλιο ή τη Συνέλευση της 
Μονοτμηματικής Σχολής ή του Τμήματος και κοινοποιεί-
ται στην Κοσμητεία της οικείας Σχολής για την εποπτεία 
της ορθής εφαρμογής της παρούσας.

Ακολουθεί Παράρτημα, το οποίο αποτελεί αναπόσπα-
στο μέρος του παρόντος Κανονισμού.

ΑΔΑ: ΨΜΔ346ΨΖ2Ν-ΑΥΥ
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Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Ο Πρύτανης

ΓΕΡΑΣΙΜΟΣ ΣΙΑΣΟΣ
Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32, Αθήνα 

Τηλ. Κέντρο 210 5279000
Κείμενα προς δημοσίευση:   webmaster.et@et.gr *02006791902250008*

 
 

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ  
 

ΑΙΤΗΣΗ 
ΓΙΑ ΔΙΑΚΟΠΗ ΦΟΙΤΗΣΗΣ 

 
 
Όνομα:………………………..…………….……….….. 

Επώνυμο :…………………..………………………….. 

Όνομα πατρός:………………………….…………….. 

Όνομα μητρός:……………………………………….. 

 

Τμήμα φοίτησης: ……………………..………………. 

………………………………………………..………………. 

Α.Μ: …………………………………………………… 

Διεύθυνση κατοικίας: 

Οδός: …………………..…….…………..Αριθ………… 

Τ.Κ………………Πόλη: ……………….……..………….. 

Τηλέφωνα Επικοινωνίας: 

Σταθερό ……………….…………………. 

Κινητό ……………………………………. 

E-mail (προσωπικό): 

……………………………………………………………..…… 

E-mail (ιδρυματικό): 

………………………………………………………….……… 

 

 

Ημερομηνία, ……/……./202…..  

 
 
 
_____________________________________ 
* Ψηφιακά υπογεγραμμένη μέσω της 
εφαρμογής του gov.gr «Ψηφιακή Βεβαίωση 
Εγγράφου» (διαθέσιμη στο https:// 
www.gov.gr/ipiresies/polites-kai-
kathemerinoteta/psephiaka-eggrapha-gov-
gr/psephiake-bebaiose-eggraphou) 
 

 
 
 
 
 
 
ΠΡΟΣ: 
Τη Γραμματεία της Σχολής/του Τμήματος 
………………………………………………………..…….. 
του Εθνικού και Καποδιστριακού Πανεπιστημίου 
Αθηνών 
 
 
Αιτούμαι τη  διακοπή φοίτησής μου για το 
χρονικό διάστημα από ……………….. μέχρι 
………………….., και δηλώνω υπεύθυνα ότι 
συντρέχουν οι κατωτέρω λόγοι: 
 
 
………………………(αναφέρονται οι λόγοι της 
διακοπής φοίτησης) …………………………………… 
………………………………………………………………... 
……………………………………………………………….. 
 
Σε περίπτωση κατάθεσης πιστοποιητικού 
φοίτησης σε τρίτους φορείς, δεσμεύομαι να 
προσκομίσω σε αυτούς το πιστοποιητικό 
διακοπής φοίτησής μου, αποδεχόμενος/η ότι η 
φοιτητική μου ιδιότητα αναστέλλεται κατά τον 
χρόνο διακοπής της φοίτησης και δεν 
επιτρέπεται η συμμετοχή μου σε καμία 
εκπαιδευτική διαδικασία κατά το διάστημα 
αυτό.  
 

ΨΗΦΙΑΚΗ ΥΠΟΓΡΑΦΗ* 
 
 

   Ο/Η αιτών/ούσα 
 
 
 

 
(Όσοι φοιτητές δεν δύνανται να υποβάλουν την 
αίτηση μέσω της εφαρμογής του gov.gr 
«Ψηφιακή Βεβαίωση Εγγράφου»,  προσκομίζουν 
ΥΠΕΥΘΥΝΗ ΔΗΛΩΣΗ του ν.1599/86 με βεβαίωση 
γνησίου υπογραφής μέσω ΚΕΠ). 
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